
  Программа обучения по охране труда  «Общие вопросы охраны труда  

и функционирования системы управления охраной труда» 

Количество часов  16    

Форма обучения  Очная  

Категория обучающихся Руководители и специалисты  АО «Газпром газораспределение Тверь» 

Требования к уровню образования  Не установлены 

Вид документа по завершению 

обучения  

Протокол проверки знания требований охраны труда по общим 

вопросам охраны труда и функционирования системы управления 

охраной труда 

Результаты обучения  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Должен знать: 

- требования трудового законодательства Российской Федерации и 

законодательства Российской Федерации в области охраны труда 

- нормативные правовые акты по охране труда; 

- правила, процедуры, критерии, установленные государственными 

нормативными требованиями охраны труда; 

- полномочия трудового коллектива в решении вопросов охраны труда и 

полномочия органов исполнительной власти по мониторингу и контролю 

состояния условий и охраны труда; 

- локальные нормативные акты организации;  

- стандарты, регламентирующие систему управления охраной труда;  

- требования к порядку обучения по охране труда и проверки знаний 

требований охраны труда, установленные нормативными правовыми 

актами;  

- порядок оценки профессиональных рисков; 

- перечень мероприятий по улучшению условий и охраны труда и 

снижению уровней профессиональных рисков; 

- порядок применения средств коллективной и индивидуальной защиты; 

- порядок проведения медицинских осмотров работников; 

- основы порядка проведения производственного контроля и специальной 

оценки условий труда; 

- виды несчастных случаев на производстве; 

- порядок и сроки расследования несчастных случаев, происшедших на 

производстве, и профессиональных заболеваний; 

- виды ответственности за нарушение требований охраны труда и порядок 

привлечения к ответственности; 

- обязанности работодателей при проведении государственного надзорных 

мероприятий. 

Должен уметь: 

- применять государственные нормативные требования охраны труда, 

стандарты в сфере безопасности и охраны труда с целью обеспечения 

выполнения отдельных процедур системы управления охраной труда; 

- разрабатывать проекты локальных нормативных актов, в том числе об 

организации работы по охране труда, с соблюдением государственных 

нормативных требований охраны труда; 

- консультировать работников по вопросам применения безопасных 

методов и приемов выполнения работ, подготовки инструкций по охране 

труда и проведения инструктажей, стажировок на рабочем месте, 

разрабатывать соответствующие информационные и методические 

материалы; 

-  организовывать и проводить обучение работников по вопросам охраны 

труда, оказания первой помощи пострадавшим; 

- осуществлять контроль за соблюдением работниками нормативных 

правовых актов об охране труда, локальных нормативных актов; 

- формировать отчетные документы о проведении инструктажей, обучения, 

стажировок, результатах контроля за состоянием условий и охраны труда; 

- обеспечивать эффективное функционирование и непрерывное 



совершенствование системы управления охраной труда (системы 

управления производственной безопасностью), в том числе развивая 

культуру безопасности в сфере профессиональной деятельности; 

- контролировать своевременность, полноту выдачи работникам средств 

индивидуальной защиты и правильность их применения работниками в 

соответствии правилами обеспечения работников специальной одеждой, 

специальном обувью и другими средствами индивидуальной защиты; 

 - применять методы оценки вредных и (или) опасных производственных 

факторов, опасностей, профессиональных рисков на рабочих местах; 

- разрабатывать меры управления рисками на основе анализа принимаемых 

мер и возможности дальнейшего снижения уровней профессиональных 

рисков; 

- формировать план мероприятий, направленных на улучшение условий 

труда; 

- формировать  требования к средствам индивидуальной защиты и 

средствам коллективной защиты с учетом условий труда; 

- осуществлять сбор информации об обстоятельствах несчастных случаев 

на производстве и профессиональных заболеваний; 

- анализировать материалы расследования с целью установления 

обстоятельств и причины несчастного случая, а также лиц, допустивших 

нарушения требований охраны труда; 

- привлекать работников к активному участию в деятельности по 

обеспечению требований производственной безопасности, созданию 

здоровых и безопасных условий труда.  

Материально-техническое 

оснащение программы 

Оборудование учебного класса 

интерактивная доска 

учебные плакаты 

учебные фильмы 

обучающе-контролирующая система «Олимпокс» 

 


